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Encore cette année, j’ai été témoin de la rigueur, de la créativité et de l’engagement
remarquable de l’équipe de Fous de Nature.
 
Notre organisation possède une capacité rare : celle de réunir des personnes talentueuses,
issues de différents horizons, autour d’une conviction commune. La nature doit être au cœur
de nos préoccupations et de nos décisions. Tout commence par cette relation d’attention, de
respect et d’attachement envers les milieux qui nous font vivre.
 
L’année n’a pas été exempte de défis. Nous traversons une période marquée par des crises
multiples, alors que la protection de l’environnement ne reçoit pas toujours l’attention qu’elle
exige. Il importe pourtant de rappeler une réalité fondamentale : sans milieux naturels sains,
aucune société ne peut durablement prospérer.
Comme présidente, je suis fière de soutenir une équipe qui place cette réalité au centre de
son action. Devant les obstacles, elle fait preuve de résilience. Elle sait s’adapter sans perdre
de vue sa mission et transformer les contraintes en occasions d’apprendre, de collaborer et
d’innover.
 
Cette capacité d’innovation s’est notamment incarnée dans la conception de pasfou.app, un
projet inédit qui témoigne de la volonté de Fous de Nature d’explorer de nouvelles façons de
renforcer les liens entre les communautés et leur environnement.
 
La force de Fous de Nature repose également sur sa capacité à fédérer. L’organisation
rassemble des expertises complémentaires, développe des collaborations durables et
demeure profondément ancrée dans les réalités des territoires où elle intervient.
 
Cet ancrage suscite aujourd’hui un intérêt croissant au-delà des milieux déjà desservis.
Plusieurs villes envisagent de collaborer avec Fous de Nature et cette reconnaissance ouvre
la voie à un rayonnement territorial accru. Elle témoigne de la pertinence du travail accompli
et du potentiel de l’organisation à étendre sa portée, tout en préservant la qualité de ses
interventions et la proximité avec les communautés.
 
Je tiens à remercier chaleureusement chaque membre de l’équipe, les membres du conseil
d’administration ainsi que l’ensemble de nos partenaires. Par votre confiance, votre expertise
et votre engagement renouvelé, vous contribuez chaque jour à faire avancer notre mission.
 
C’est en misant sur cette intelligence collective, sur notre capacité d’innovation et sur notre
attachement profond à la nature que nous continuerons à bâtir la suite.

                                                         

MOT  DE  LA  PRÉSIDENTE
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 Maya Sakkal
 Présidente du conseil d'administration



Chers membres, partenaires et ami·es de Fous de Nature,

Pour Fous de Nature, l'année 2025-2026 a été une période d'accomplissements majeurs et de
grandes persévérances. Poursuivre une mission d’éducation et de sensibilisation à
l’environnement s'avère exigeant dans un monde où les priorités collectives vont encore trop
souvent à l'encontre de la transition écologique. Dans le milieu communautaire, l'accès à un
financement stable demeure un combat de tous les instants. Nous avons travaillé sans relâche
cette année pour surmonter ces contraintes financières, guidées par la certitude que notre action
auprès des collectivités est plus nécessaire que jamais.

Si Fous de Nature continue de déployer ses ailes avec autant d'impact, c'est avant tout grâce à la
qualité exceptionnelle de son équipe.

Nous tenons à exprimer notre profonde gratitude envers nos naturalistes, nos chargé·es de projets
et notre personnel de soutien. C'est leur passion, leur engagement indéfectible et leur grand
professionnalisme qui portent l'organisme au quotidien. Dans chaque atelier, chaque projet et
chaque interaction, leur esprit de coopération et leur agilité transforment les défis logistiques en
réussites éducatives. Ils et elles incarnent la rigueur et l'énergie qui font la réputation de Fous de
Nature.

Cette force collective nous a menés vers notre plus grande fierté de l'année : le succès du projet
PasFou, accompli dans le cadre du Défi Innovation Québec, ce projet phare s’est concrétisé par le
lancement de l'application pasfou.app et l'accompagnement d'une première cohorte pilote de 40
ménages à Boucherville.

Cette réussite est le fruit d’un travail de co-création remarquable. Nous saluons l’expertise de nos
précieux partenaires de développement : Philippe Tousignant, Alex Fréchette Paradis et Joëlle
Lagadic. Grâce à cette collaboration, nous disposons aujourd'hui d'un outil novateur dont le
potentiel de déploiement dans d'autres municipalités du Québec est immense.

Malgré un contexte financier complexe, l'avenir nous apparaît stimulant. Fortes de la solidarité de
notre équipe, de l'appui de nos partenaires municipaux et de la confiance de notre communauté,
nous entamons la prochaine année avec la ferme volonté de cultiver, encore et toujours,
l’émerveillement et le pouvoir d'agir pour la nature et l’environnement.

MOT  DES  DIRECTRICES
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Merci de cheminer à nos côtés.
Anne-Françoise Rocheleau & Marie-Hélène St-Martin 



PROFIL   DE   FOUS  DE  NATURE
Mission

Vision

Fous de Nature est un organisme à but non lucratif et de bienfaisance dont la mission est
de cultiver l’émerveillement et l’attachement à la nature par la découverte du riche
monde vivant et de son fonctionnement au moyen de services d’éducation relative à la
nature et à l’environnement.

Rendre la nature accessible à tous, sans distinction, en inspirant et guidant les
collectivités. Notre vision mise sur l’inclusion des enfants et des familles en situation de
précarité ou de vulnérabilité dans tous les milieux, afin de générer des retombées
sociales positives sur nos façons de vivre ensemble.
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Valeurs
Toutes les décisions et les actions de Fous de Nature sont balisées par les valeurs
suivantes : l’agilité, la bienveillance, la coopération et l’engagement. Une grande
communauté se crée autour de notre mission et nous en sommes fièrs.

Fidèle à ses valeurs, Fous de Nature déploie ses services éducatifs avec excellence afin
de mobiliser les collectivités, briser les barrières d'accès à la nature et inspirer l'ensemble
de sa communauté à vivre mille découvertes en harmonie avec le monde vivant.



MEMBRES DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION
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Maya Sakkal, présidente
Expertise en design social et
communication.

Expériences dans le milieu
philanthropique, communautaire et
en innovation sociale.

Anne Hébert, trésorière
Expertise en comptabilité, spécialiste
en éducation alternative Waldorf et
musicienne.

Travaille comme comptable agréée
et cheffe de chœur.

Hélène Letellier, secrétaire
Expertise en ressources humaines et
médiation.

Travaille comme ombudsman à
l’École Polytechnique de Montréal.



TERRITOIRE  D’ ACTION
FOUS DE NATURE DÉPLOIE MAJORITAIREMENT SES
SERVICES SUR LE TERRITOIRE DE LA MONTÉRÉGIE ET DU
GRAND MONTRÉAL.
Le noyau central de nos activités se situe particulièrement en Montérégie, et plus
spécifiquement dans la MRC de Marguerite-D'Youville et de l'Agglomération de
Longueuil.

La Ville de Boucherville, intégrée dans l'Agglomération de Longueuil, est un pôle majeur
d'activité pour Fous de Nature. L'organisme y a installé son nouveau local en décembre
2025 sur le boulevard Montarville. Boucherville est aussi le terrain d'expérimentation de
plusieurs projets phares dont le projet PasFou, les ateliers sur la mobilité active et sur la
gestion des matières résiduelles ainsi que pour le projet pilote Écocitoyens en herbe
réalisé à l'école De la Broquerie.

Fous de Nature exerce aussi ses activités de manière récurrente : 
Sur le territoire de la MRC d'Acton et de Vaudreuil-Dorion; 
Dans le réseau des bibliothèques de Montréal;
Dans les CHSLD et RPA sur l'ensemble du territoire de la Montérégie et du Grand
Montréal;
Au parc national du Mont-Saint-Bruno et au parc national de la Yamaska;
À l’Expo agricole de Saint-Hyacinthe.

7fr.wikipedia.org/wiki/C
ommunauté_métrop
olitaine_de_Montréal



ÉQUIPE  FOLLE  DE  NATURE
2025-2026
Équipe en poste de avril 2025 à mars 2026
Anne-Françoise Rocheleau : Directrice fondatrice

Arianne Robidas : spécialiste en backpacking et en éducation plein air

Axelle Lhopitallier : Naturaliste-animatrice et chargée du projet Écolabo

Bobby Villeneuve Fontaine : Chargé du projet pour la rando qui rassemble et spécialiste
en backpacking et en éducation plein air 

Chawki Saïdani : Naturaliste-animateur

Émilie Caputo : Experte scientifique en bioécologie pour le DIQÉS

Eva Durand : Chargée de projet pour le comité vert et bougeons ensemble pour le
climat!

Gaétane Boulet : Agente au service à la clientèle

Joelle Martin : Spécialiste en écoresponsabilité et naturaliste-animatrice

Loriane Des Alliers : Chargée de projet pour le Défi Innovation Québec en Économie
Sociale (DIQÉS)

Marie-Hélène St-Martin : Co-directrice

Vanessa Damiani : Experte scientifique en environnement et santé publique pour le
DIQÉS 8



PROJET  PHARE  DE  L’ANNÉE
Lauréat du Défi Innovation Québec en Économie Sociale 2024, Fous de Nature a
lancé pasfou.app, une application web permettant de mesurer, visualiser et
comprendre son empreinte carbone. Ce projet, qui a été proposé par les villes de
Boucherville et de Varennes, constitue un outil novateur pour la transition
socioécologique des citoyens.

L'application guide les personnes utilisatrices vers la réduction de leur empreinte
carbone en suggérant des gestes faciles et concrets. Personnalisable à chaque
milieu de vie, pasfou.app, soutient directement les municipalités dans leur
transition écologique et la mobilisation de leurs citoyens.
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L’ ACCOMPAGNEMENT  PASFOU
40 MÉNAGES  BOUCHERVILLOIS  MOBILISÉS

En symbiose avec l'application, l'Accompagnement PasFou guide les familles
vers l'écocitoyenneté. À l'automne 2025, une cohorte pilote de 40 ménages
bouchervillois s'est ainsi mobilisée pour réduire son empreinte carbone.
 
Cet accompagnement, axé sur le renforcement du pouvoir d’agir individuel et
collectif s'articule autour de défis, d’ateliers et de conférences. Le programme
aborde concrètement l'empreinte carbone citoyenne à travers ses grands
secteurs d'émissions de GES : logement, transport, alimentation, consommation
et gestion des déchets. 

Entre recettes anti-gaspillage, partage des émotions face au climat et
confection de cadeaux de seconde main, chacun a pu tester des moyens
tangibles pour réduire son impact carbone, et ce, dans un esprit d'échange et de
joyeuse folie.

Sur une durée de plus de six mois, l'accompagnement PasFou avec la cohorte de
Boucherville a généré d'innombrables apprentissages pour les 40 ménages
motivés. Ensemble, ils ont relevé 12 défis ludiques et participé à 3 activités clés,
incluant 5 ateliers de création et d'exploration ainsi que 3 conférences
enrichissantes.
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L’ÉCOLABO 
L’Écolabo est un nouveau programme d’ateliers en sciences de la nature et en
environnement, rendu possible grâce à notre déménagement dans un nouveau local à
Boucherville. De janvier à février 2026, une première édition de 8 ateliers a permis de
tester le projet auprès de jeunes de 5 à 11 ans. Ces essais ont suscité un réel enthousiasme,
éveillant leur curiosité scientifique et confirmant la pertinence du service.

Fort de cette expérience, l’Écolabo sera bonifié en septembre 2026 avec une nouvelle
programmation destinée à un public élargi. Afin d’en faciliter l’accès, les activités seront
proposées dans un format renouvelé, à la carte plutôt que sous forme de session. Cette
offre vise à rejoindre environ une centaine de participants de Boucherville et des
municipalités environnantes, en favorisant leur engagement et leur sensibilisation aux
enjeux environnementaux.
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Pour encourager les jeunes à adopter le transport actif, la Ville de Boucherville a
mandaté Fous de Nature.

À l'automne 2025, notre équipe a ainsi eu beaucoup de plaisir à créer l'atelier Ensemble
sur la route de la mobilité active, qui sera offert gratuitement aux classes de troisième
cycle des écoles de la ville au printemps et à l’automne 2026.

Lors de l’animation en classe, les jeunes découvriront les bienfaits de la mobilité active
(santé, environnement, etc.). Ils créeront un trajet dans le quartier de leur école et
estimeront, tels des experts, les émissions de GES associées à leurs déplacements.

Ensuite, un défi collectif de quatre semaines invitera les élèves à consigner leurs trajets
quotidiens. Cette démarche permettra à la ville de comprendre leurs habitudes pour
mieux encourager la mobilité active. En parallèle, les jeunes se lanceront des défis pour
rendre leurs trajets plus sécuritaires et agréables, avec l’objectif d’estimer la réduction de
GES de leur classe.

L’expérience se clôturera en beauté avec la remise d'un certificat de participation, d'un
bilan et d'une vidéo de notre équipe.
Pour faire rayonner le projet auprès du personnel enseignant, Fous de Nature a conçu
l'ensemble du matériel pédagogique et de communication. Bien que les résultats
concrets restent à venir, nous sommes déjà très fières de cet atelier, convaincus que nos
déplacements de tous les jours peuvent faire une véritable différence pour la transition
climatique.

ENSEMBLE  SUR  LA  ROUTE  DE
LA  MOBILITÉ  ACTIVE
UN ATELIER QUI BOUGE !
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ÉCOCITOYEN  EN  HERBE
LA  NAISSANCE  D'UN  COMITÉ  VERT  À
L’ÉCOLE  DE  LA  BROQUERIE
Fous de Nature a déployé avec succès le projet pilote « Écocitoyen en herbe » à
l’école primaire de La Broquerie à Boucherville. Ce projet a permis la création d’un
Comité vert écocitoyen de 14 élèves qui au cours de 12 rencontres entre
novembre 2025 et juin 2026, ont développé leur esprit critique, leurs
connaissances et surtout, leur pouvoir d’agir !

Après une réflexion collective sur la gestion des matières résiduelles, le comité a
mobilisé toute l'école, le personnel et les familles à travers des actions concrètes:

création d'affiches de sensibilisation;
production d’un vidéo éducatif;
tenue d’un kiosque sur les forêts urbaine;
distribution de plants et d'arbres aux citoyens;
implantation d’une brigade verte;
organisation d'un concours de boîtes à lunch zéro déchet;
Mise en place du compostage dans l’école.

Cette mobilisation a été documentée par des quiz, des groupes de discussion et
la caractérisation des déchets afin de mesurer les retombées du projet.
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Après une année de pause, les camps Fous de Nature sont de retour pour l’été 2026 avec
une offre renouvelée et encore plus immersive!

Encadrés par une équipe de naturalistes passionnés et de spécialistes en sciences
naturelles, les enfants de 5 à 12 ans vivront des expériences uniques, ludiques et
éducatives au cœur de magnifiques milieux naturels. Nos camps se dérouleront au Parc
national du Mont-Saint-Bruno et dans les espaces naturels de Boucherville, notamment
aux Îles-de-Boucherville.

Chaque semaine, entre 30 et 60 jeunes pourront explorer la biodiversité, expérimenter
sur le terrain et développer leur curiosité envers la nature grâce à des activités alliant
découvertes, aventures et rigueur scientifique.

Nouveauté 2026 : les camps Plein Air 10-14 ans!
Pour la première fois, Fous de Nature propose un camp d’aventure avec nuitée aux Îles-
de-Boucherville. Conçu pour les jeunes de 10 à 14 ans, ce séjour leur permettra d’acquérir
de véritables compétences de plein air dans un cadre sécuritaire, dynamique et
mémorable.

Au programme : montage de tente, orientation, traitement de l’eau, organisation du
matériel, planification des repas et découverte des techniques douces de survie. Une
expérience concrète pour gagner en autonomie, en confiance et en connexion avec la
nature.
Une saison qui s’annonce prometteuse et qui marque le retour en force des camps Fous
de Nature!

LE  RETOUR  DES  CAMPS
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CAMP D’HIVER
UN RENDEZ-VOUS  POPULAIRE !
Pendant la relâche, les jeunes ont vécu une semaine remplie d’aventures
scientifiques et de découvertes hivernales à L’Écolabo de Fous de Nature, notre
nouveau local à Boucherville. Entre expériences, jeux et explorations en plein air,
les jeunes ont pu découvrir les secrets de l’hiver tout en profitant des richesses
naturelles de Boucherville. Une formule dynamique qui prouve que la nature est
tout aussi fascinante à explorer sous la neige qu’en plein été!

15



NOS  ATELIERS  SCOLAIRES 
Fous de Nature poursuit sa mission de cultiver l’émerveillement et l’attachement
à la nature dans le Grand Montréal, en rejoignant un nombre grandissant de
jeunes par le biais d'ateliers et de sorties. Cette évolution s'appuie sur le précieux
soutien de Boucherville, Varennes et de la MRC de Marguerite-D’Youville, ainsi
que sur de nouvelles collaborations fructueuses avec Saint-Lambert et la MRC
d’Acton.

En quelques chiffres :
plus de 7 000 élèves rencontrés
plus de 250 ateliers donnés

Nous sommes aussi ravies d’avoir étendu notre action au-delà de ce territoire,
jusqu'à Saint-Georges en Beauce, Saint-Narcisse-de-Rimouski et au Nunavut. De
plus, de nouveaux partenariats, comme avec le réseau des bibliothèques de
Montréal, nous ont permis d'offrir nos ateliers de sensibilisation dans de nouveaux
milieux.

Une collaboration avec le Comité de valorisation du boisé urbain (CVBU) a
également vu le jour avec Entre l’arbre et l’école. Par ce projet, nous avons
sensibilisé les élèves du primaire au rôle essentiel des arbres en milieu urbain,
notamment par la réalisation de semis en classe.

Enfin, nous avons réalisé un mandat à Boucherville en déployant des activités de
sensibilisation à la gestion et à la caractérisation des matières résiduelles dans
toutes les écoles de la ville. Nous sommes fières des retombées de ces activités,
qui ont concrètement outillé les élèves à adopter de meilleures pratiques
environnementales en matière de gestion des déchets.
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NOS  KIOSQUES  DE
SENSIBILISATION

Cette année encore, nous avons eu l’occasion d’animer plusieurs kiosques, une
belle occasion de rejoindre un public plus large et diversifié, et de contribuer à la
sensibilisation de la communauté aux enjeux environnementaux ainsi qu’à la
découverte de la nature. 

À Varennes, nous avons proposé un kiosque estival sur la découverte des
animaux du monde et leurs adaptations à leur milieu, ainsi qu’un kiosque hivernal
consacré à l’identification des traces de mammifères. À Vaudreuil-Dorion, nous
avons également animé un kiosque portant sur les moyens de survie des
animaux en hiver.

17



Dans le cadre du projet pilote Entre l’arbre et l’école mené par le centre de
valorisation du bois urbain (CVBU), Fous de Nature a eu le plaisir de contribuer à
la sensibilisation de plusieurs élèves du primaire sur l’importance des arbres
dans leur environnement.

Ce programme propose une série d’ateliers adaptés à chaque niveau scolaire,
permettant aux jeunes de découvrir les multiples fonctions de l’arbre. À travers
deux ateliers distincts, destinés respectivement aux élèves de 1re et de 4e année,
Fous de Nature a rejoint 10 classes et accompagné à la mise en terre de 110
arbres semés par les élèves de 1re année.

Cette première édition s’est révélée très prometteuse. L’enthousiasme des jeunes,
l’engagement des enseignants et la qualité de la collaboration entre les
partenaires témoignent du succès de cette initiative. Au-delà des arbres plantés,
ce projet a permis de semer chez les enfants des connaissances, une sensibilité
accrue à l’environnement et l’envie de poser des gestes concrets pour la nature.

Une belle réussite qui marque le début d’une collaboration appelée à grandir et à
faire germer encore de nombreuses petites graines d’engagement dans le cœur
des jeunes.

ENTRE  L’ARBRE  ET  L’ÉCOLE
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Une nouvelle collaboration porteuse d’avenir



LA RANDO  QUI  RASSEMBLE

Fous de Nature lance Rando qui rassemble, une aventure de longue randonnée
sur plusieurs jours destinée à des jeunes issus de milieux défavorisés, qui ont
rarement, ou jamais eu, l’occasion de vivre la nature de près.

Avant le départ, les jeunes se prépareront ensemble à travers des ateliers portant
sur la planification d'un itinéraire, la lecture de carte, l’équipement, la gestion de
l’eau et des repas, les principes Sans Trace et la sécurité.

Sur les sentiers, les jeunes apprendront à se faire confiance, à compter les uns sur
les autres et à découvrir qu’ils sont capables de bien plus qu’ils ne l’imaginaient.

19

Une nouvelle aventure de découvertes mémorable
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NOS  PARTENARIATS
Nous sommes grandement reconnaissants de l’appui de nos nombreux
partenaires grâce auxquels nos projets prennent une belle envergure. Leur
implication ainsi que leur soutien nous permettent quotidiennement de
poursuivre notre mission dans cet esprit de coopération qui nous est cher.

Ville de Boucherville, Daniel Drouin et Paula Berestovoy
Offre d’ateliers 
Offre d’accompagnement citoyen pour la réduction des GES
Développement du projet Mobilité active

Philippe Tousignant et Ecohesia, Joelle Lagadic (designers UX/UI), Alex
Fréchette Paradis M.Env.M.Sc et Dario Iezzoni

Partenaires phares dans le développement de pasfou.app

Les parcs nationaux du Mont-Saint-Bruno, des Îles-de-Boucherville et de la
Yamaska

Accueil dans leurs parcs pour offrir nos services éducatifs en éducation
relative à l’environnement.

Gouvernement du Canada
Emploi d’Été Canada: subventions salariales 
ECO Canada : subventions salariales

Gouvernement du Québec
Services Québec: subventions salariales
MEIE: subvention pour le Défi Innovation Québec Économie Sociale (DIQÉS)

Ville de Varennes, Ville de Saint-Lambert et MRC de Marguerite-
d’Youville

Offre d’ateliers 



21

NOS  PARTENARIATS
Nous sommes grandement reconnaissants de l’appui de nos nombreux
partenaires grâce auxquels nos projets prennent une belle envergure. Leur
implication ainsi que leur soutien nous permettent quotidiennement de
poursuivre notre mission dans cet esprit de coopération qui nous est cher.

Développement économique de l’agglomération de Longueuil (DEL) 
Financement pour plusieurs projets distincts d’économie sociale

Pôle de l’économie sociale de l’agglomération de Longueuil
Récipiendaire des BIEC
DIQÉS

Le Collectif Réserves
Collaboration fidèle et échanges créatifs

Nous travaillons en étroite collaboration avec les institutions scolaires et
municipales. Des milliers d’élèves des écoles primaires et secondaires de la
Montérégie et du Grand Montréal ont vécu nos ateliers.

École De La Broquerie, Julie Larochelle directrice
Projet pilote du comité vert: Écocitoyens en herbe



Nous travaillons ardemment sur le développement de notre réseau
philanthropique afin d’obtenir un soutien stable et récurrent de grands donateurs
et de donateurs individuels qui assurent la santé financière de l’OBNL et
soutiennent la poursuite de notre mission. 
Ainsi nous comptons parmi nos généreux donateurs les organisations et
personnes suivantes :

Alex Fréchette Paradis;
Bourses d’initiatives en entrepreneuriat collectif (BIEC);
Dario Iezzoni;
Défi Innovation Québec en Économie Sociale;
Echoesia;
ECO Canada;
Emploi d’été Canada;
Fondation Domtar;
Fondation J.A. Bombardier;
Fondation Sybilla Hess;
Fondation TD des amis de l’environnement;
La caisse Desjardins Beloeil-Mont-Saint-Hilaire;
La caisse Desjardins des Patriotes;
Le développement économique de Longueuil (DEL) volet mobilité durable;
Philippe Tousignant, Ecohesia;
Services Québec.
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SUBVENTIONS  ET  DONATIONS



Anne Hébert, Maya Sakal et Hélène Letellier, fidèles membres de notre CA;

Mélanie Dionne et Sabrina Cianci, de la firme comptable Gestion Horizon;

Nos précieux partenaires municipaux des villes de Boucherville et de
Varennes: les maires et conseillers, particulièrement Anne Barabé, l’équipe
des services environnementaux: Daniel Drouin, Paula Berestovoy, Mathieu
Vallée et David Gagné;

Philippe Tousignant d’Ecohesia et ses canards;

Joelle Lagadic, notre designer UX/UI hors pair;

Nos partenaires au gouvernement du Canada et à Services Québec;

Joëlle Martin du Collectif Réserves;

Nos enfants inscrits aux camps et leurs parents;

Tous les enseignant.es qui nous accueillent dans leurs classes;

Toute l’équipe passionnée et dévouée de Fous de Nature!
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